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คำนำ 
 

ตามหนังสือจังหวัดตรัง  เรื่อง ประกาศหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล  
ของพนักงานส่วนตำบล  ประกอบกับตามประกาศคณะกรรมการพนักงานส่วนตำบลจังหวัดตรัง  เรื่อง กำหนด
หลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับหลักเกณฑ์ เงื่อนไข และวิธีการกำหนดเงินประโยชน์ตอบแทนอ่ืนเป็นกรณีพิเศษ
อันมีลักษณะเป็นเงินรางวัลประจำปี สำหรับพนักงานส่วนตำบล ลูกจ้าง และพนักงานจ้างขององค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2558 ตามตัวชี้วัดมิติที่ 4 มิติด้านการพัฒนาองค์กร ข้อ 2.2. มีการจัดแผนแม่บทสารสนเทศ 
กำหนดให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีการจัดทำแผนแม่บทสารสนเทศ   (IT Master Plan) โดยมีวัตถุประสงค์
เพื่อวางแผนการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร พร้อมกับการพัฒนาพนักงานองค์การ
บริหารส่วนตำบลตามแผนอัตรากำลัง  3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569) เพ่ือให้องค์กรและบุคลากร
มีความก้าวหน้า และมีคุณภาพ เป็นที่พึงพอใจของประชาชน สามารถปฏิบัติงานและบริการประชาชนได้อย่าง
รวดเร็ว ชัดเจน ทันยุคสมัย และมีประสิทธิภาพ นั้น   

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้จัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขึ้น โดยมี
เนื้อหาหลักการและเหตุผล วัตถุประสงค์และเป้าหมายการพัฒนา หลักสูตรการพัฒนา วิธีการพัฒนาและ
ระยะเวลาดำเนินการพัฒนา งบประมาณในการดำเนินการพัฒนา และการติดตามประเมินผลซึ่งต้องจัดทำให้
สอดคล้องกับแผน อัตรากำลัง 3 ปี (ปีงบประมาณ พ.ศ. 2567-2569) และหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนแม่บท
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ จะได้นำไปใช้ประโยชน์ใน การพัฒนา
องค์กร และ บุคลากรให้มีความก้าวหน้าตลอดจน มีคุณภาพ เป็นที่พึงพอใจของประชาชน สามารถสร้างผลงาน
ที่ด ีมีมาตรฐานให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้อย่างมีประสิทธิภาพต่อไป 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  สำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
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แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
(Information Technology Master Plan) 

(พ.ศ.2567 - 2569) 
------------------------------------ 

บทท่ี 1 บทนำ 
1.1.สภาพท่ัวไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล 

--------------------------------- 

1.  ด้านกายภาพ 
      1.1  ที่ตั้ง และประวัติความเป็นมาของตำบลเกาะเปียะ 
        ชื่อเกาะเปียะนั้นตามประวัติและตำนานของคนแก่คนเฒ่าเล่าให้ฟังว่า  ในอดีตในพ้ืนที่ของตำบล
เกาะเปียะ มีพืชชนิดหนึ่ง ลักษณะคล้ายต้นเตยแต่มีขนาดเล็กและเตี้ยกว่าชาวบ้านเรียกว่า“ต้นเปียะ”เป็นพืชที่
ขึ้นงอกงามอยู่รวมกันเป็นหย่อม ๆ ชาวบ้านเรียกแหล่งที่มีต้นไม้ขึ้นอยู่รวมกันนี้ว่า“เกาะ”สำหรับแหล่งที่ต้น
เปียะงอกอยู่รวมกันชาวบ้านจึงเรียกว่า “เกาะเปียะ” ต่อมาได้มีการจัดตั้งตำบลขึ้นจึงเอาชื่อ “เกาะเปียะ” มา
เป็นชื่อตำบล 
        สภาตำบลเกาะเปียะ ได้จัดเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ตามมาตรา 40 และมาตรา 
41 แห่งพระราชบัญญัติสภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 2537  เมื่อวันที่  19  มกราคม  พ.ศ. 
2539  ประกาศในราชกิจจานุเบกษา ฉบับประกาศทั่วไป เล่ม 113 ตอน 9 ง ลงวันที่ 30 มกราคม พ.ศ. 
2539  ซึ่งปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนตำบลขนาดกลาง  ตั้งอยู่ที่ 200 หมู่ 4 ตำบลเกาะเปียะ  อำเภอ
ย่านตาขาว  จังหวัดตรัง 

    สัญลักษณ์ของตำบลเกาะเปียะ  
 
 
 
 
 
 
 
 

  สัญลักษณ์ของตำบลเกาะเปียะ เป็น รูปต้นเปียะ หนองน้ำสาธารณะหนองปรือ และศาลา
พักผ่อนและเป็นรูปวงกลมหรือรูปไข่และให้มีเส้นผ่าศูนย์กลางกว้างไม่เกิน 5 เซนติเมตร   
 

โทรศัพท,์โทรสาร  0-7557-5677  
เว็บไซด์  http://www.keophia.go.th    
https://www.keophia.go.th/index.php 
 

http://www.keophia.go.th/
https://www.keophia.go.th/index.php


5 
 

 1.2  ลักษณะภูมิประเทศ 

  ตำบลเกาะเปียะ มีภูมิประเทศตำบลเกาะเปียะ มีลักษณะพื้นที่เป็นที่ราบลุ่มสลับที่ดอนใน
อัตราส่วนประมาณ ๓๐ : ๗๐ มีแหล่งน้ำตามธรรมชาติอยู่ทั่วไปส่วนมากเป็นลำคลอง  ลำห้วย หนอง   
 

แผนที่ตำบลเกาะเปียะ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
1.3  ลักษณะภูมิอากาศ 

สภาพภูมิอากาศของตำบลเกาะเปียะ  ได้รับมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือช่วงเดือนตุลาคม- 
มกราคม และลมมรสุม ตะวันตกเฉียงใต้ช่วง เดือนพฤษภาคม-กันยายนทำให้มีฝนตกตลอดปี อุณหภูมิเฉลี่ยอยู่
ที่ 27.4 องศาเซลเซียส ส่วนช่วงเวลาที่อากาศเย็นสบาย จะอยู่ประมาณปลาย เดือนพฤศจิกายนจนถึงเดือน
ธันวาคม 

1.4  ลักษณะของดิน 
  ลักษณะเด่นของทรัพยากรดิน คือ มีการพัฒนาของดินไม่มากนักและยังคงมีธาตุอาหาร ที่เป็น

ประโยชน์ต่อพืชอยู่ในปริมาณค่อนข้างสูง จึงเป็นดินที่มีศักยภาพทางการเกษตรค่อนข้างสูง  มีลักษณะเป็น ดิน
ร่วนปนดินทราย  , ดินร่วนและดินเหนียว ส่วนใหญ่ใช้ปลูกยางพารา ปาล์มน้ำมัน และไม้ผล 
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2.  ด้านการเมือง/การปกครอง 
 2.1  เขตการปกครอง 

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  ตั้งอยู่ในหมู่ที่  4 ตำบลเกาะเปียะ อำเภอย่านตาขาว  
จังหวัดตรัง โดยตั้งอยู่ทางทิศเหนือของตัวอำเภอย่านตาขาว ระยะห่างจากตัวอำเภอย่านตาขาวประมาณ  12 
กิโลเมตร ห่างจากจังหวัด 21 กิโลเมตร 

  ทิศเหนือ จดตำบลโคกสะบ้า  อำเภอนาโยง  จังหวัดตรัง 
  ทิศใต ้  จดตำบลย่านตาขาว,หนองบ่อ อำเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
  ทิศตะวันออก จดตำบลหนองบ่อ,นาชุมเห็ด อำเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 
  ทิศตะวันตก จดตำบลทุ่งค่าย   อำเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 

 2.2  การเลือกตั้ง 
  ตำบลเกาะเปียะได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  และสมาชิกสภา
ท้องถิ่นออกเป็น 10 หน่วยเลือกตั้ง   

หน่วยเลือกตั้งที่  1  หมู่ที่  1  บ้านควนโต๊ะทอง 
หน่วยเลือกตั้งที่  2  หมู่ที่  2  บ้านพิกุลทอง 
หน่วยเลือกตั้งที่  3  หมู่ที่  3  บ้านทุ่งนา 
หน่วยเลือกตั้งที่  4  หมู่ที่  4  บ้านโคกมะม่วง 
หน่วยเลือกตั้งที่  5  หมู่ที่  5  บ้านหนองชวด 
หน่วยเลือกตั้งที่  6  หมู่ที่  6  บ้านคลองทรายขาว 
หน่วยเลือกตั้งที่  7  หมู่ที่  7  บ้านในไร่ 
หน่วยเลือกตั้งที่  8  หมู่ที่  8  บ้านหนองสามห้อง 
หน่วยเลือกตั้งที่  9  หมู่ที่  9  บ้านวังตะเคียน 
หน่วยเลือกตั้งที่  10  หมู่ที่  10  บ้านอัมพวัน 

ตำบลเกาะเปียะ ประกอบด้วยการปกครองท้องที่ 10 หมู่บ้าน มีสมาชิกสภาองค์การบริหาร 
ส่วนตำบล จำนวน 10 คน  นายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน และรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 2 
คน และเลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 1 คน  ดังนี้ 

- สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ประกอบด้วย  
1. นายวิระ ช่องรักษ์          ประธานสภา อบต. 
2. นายประชุม   พลประสิทธิ์  รองประธานสภา อบต. 
3. นายธีรศักดิ์   ศรีช่วย      สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 1 
4. นายบารเมษฐ์   บรรถะ          สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 2 
5. นายศิริพล ดีเบา  สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 3 
6. นายวิระ ช่องรักษ์  สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 4 
7. นายประชุม   พลประสิทธิ์    สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 5 
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8. นายฉัตรชัย มุขแสง  สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 6 
9. นายสญชัย    ศรีพล          สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 7 
10. นายคล่อง   นาทุ่งนุ้ย    สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 8 
11. นายวิชัต ชุมเชื้อ  สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 9 
12. นายชนิด     รังษี   สมาชิก สภา อบต.หมู่ที่ 10 

เลขานุการสภา  นางสาวลินด้า รักยิ่ง  ตำแหน่งปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 

  คณะผู้บริหาร จำนวน  4  คน  ได้แก่ 
1. นายวิระ    แก้วเพ็ง นายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
2. นายอาคม   สิงห์อินทร์       รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
3. นายสมชัย       พลประสิทธิ์    รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
4. นายบุญโชค     สังข์ทอง         เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 

        กำนัน / ผู้ใหญ่บ้าน 
1.  นายฐากูร  พรหมม ี   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  1 
2.  นายอาคม  บุญโยดม   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  2 
3.  นายเอกชัย   ดีเบา   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  3 
4.  นายสิรินธร   อินท่าม   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  4 
5.  นายนิติกร  อึ่งทอง   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  5 

                      6.  นายธงชัย   ถึงแก้ว      กำนันตำบลเกาะเปียะ 
7.  นายสมพร  ทิพย์กล่อม  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  7 
8.  นายจำลอง  พลประสิทธิ์  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  8 
9.  นายสมเกียรติ  พลประสิทธิ์  ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  9 
10. นายสุรชัย  ช่วยเรือง   ผู้ใหญ่บ้านหมู่ที่  10 

พนักงานส่วนตำบล 
   1.  นางสาวลินด้า   รักยิ่ง  ตำแหน่งปลัด อบต. 
   2.  นางอาภรณ์     พลประสิทธิ์ ตำแหน่งผู้อำนวยการกองคลัง 
   3.  นายจิระเดช   เพ็ชรเกิด ตำแหน่งผู้อำนวยการกองช่าง 
   4.  นางพิมพ์วลัญช์     เชี่ยวงาน ตำแหน่ง หัวหน้าสำนักองค์การบริหาร 
                                                                                 ส่วนตำบล  

5. นางสาวจันทนา สงไขย  ตำแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา 
6. นางสาวจิราพร     เอียดแก้ว ตำแหน่ง นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ 

 
   5.  นายไกรศร      จิตต์เพชร ตำแหน่ง นักป้องกันและบรรเทาสาธารณ 
        ภัยชำนาญการ  
   7.  นางสาวอุบล           ชัยรัตน์   ตำแหน่งนักพัฒนาชุมชนชำนาญการ  
   8.  นางสาวปวินทกานต์ ไชยวัฒน์ ตำแหน่งนักวิเคราะห์นโยบายและแผน
        ชำนาญการ  
   9. นายศรชัย    ช่องรักษ์  ตำแหน่งนิติกรชำนาญการ 
                      10. นางสาวสิริกร เพาะพืช  ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
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12. นางสาวธัญพร   สิรสิงวนศักดิ์  ตำแหน่ง นักวิชาการเงินและบัญชี 
                                  ชำนาญการ   
13. นางสาววิยะดา  รักฤทธิ์   ตำแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
                                                    ปฏิบัติงาน  

             13. นางกนกอร       ช่องรักษ์  ตำแหน่งครู คศ.1 
                               14. นางสาวนันตี้ย์    โต๊ะประดู่          ตำแหน่งนักวิชาการศึกษาปฏิบัติการ      
                               15. นางสาวจินตหรา นุ่นสง                  ตำแหน่งนายช่างเขียนแบบปฏิบัติการ 
                               16. นางวดารัตน์      เอกพัฒนะพิสุทธิ์     ตำแหน่งเจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน 
                               17. นายวิเชษฐ        ศรีสมบัติ   ตำแหน่งนายช่างโยธาปฏิบัติการ  
 
  พนักงานจ้างตามภารกิจ 

 1. นางสาวศุภธิดา   ผลสุย  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ 
2. นางสาวณัฎฐนิช   แก้วเพ็ง  ตำแหน่งผู้ช่วยเจ้าหน้าที่พัสดุ 
3. นายศุภัช   รอดเพชร ตำแหน่งผู้ช่วยนายช่างโยธา 
4. นางเกษราภรณ์  ตระกูลมีทรัพย์ ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
5. นางมณีวรรณ          หอยสังข ์ ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
6. นางสาวคนธรส         เมฆเกตุ  ตำแหน่งผู้ดูแลเด็ก 
7. นายไกรสร  เอียดเหล็น ตำแหน่งตกแต่งสวน 
8. นายสมพร  เรืองนวล    ตำแหน่งพนักงานขับรถยนต์ 
9. นายศุภชัย   สิงห์อินทร์ ตำแหน่งผู้ช่วยนักป้องกันและบรรเทา 
                                                    สาธารณภัย  

                     พนักงานจ้างทั่วไป  
                       1.นางสาวอุมาพร   หลีแคล้ว   ตำแหน่งแม่บ้าน 

                        พนักงานจ้างเหมา 
                    1.นายอนุกูล  เรืองนวล   ตำแหน่ง คนงาน 
                    2.นายธีรยุทธิ์  ช่วยเรือง   ตำแหน่ง คนงาน 
                    3.นายนคร ศรีทะจักร   ตำแหน่ง คนงาน 

 
๒.๒  การเลือกตั้ง 

  จำนวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งในการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ เมื่อวันที่      
28 พฤศจิกายน 2564  สรุปได้ดังนี้ 
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สรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ตำบลเกาะเปียะ อำเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง 

วันอาทิตย์ที่ 28  เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564 
 

 
จังหวัด 

 
อำเภอ 

 
ชื่อองค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 
เขต

เลือกตั้ง 
จำนวนผู้มี 

สิทธิ
เลือกตั้ง 

การใช้สิทธลิงคะแนนเลือกตั้ง 
ผู้มาใช้สิทธ ิ บัตรด ี บัตรเสยี บัตรไมป่ระสงค์

ลงคะแนน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน  ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

  อบต.เกาะเปียะ 1 5327 4367 81.97 4131 94.59 105 2.40 131 2.99 
  รวมทื้งสิ้น  5327 4367 81.97 4131 94.59 105 2.40 131 2.99 

 

สรุปผลการใช้สิทธิลงคะแนนเลือกตั้งในการเลือกตั้งสมาชิกสภาท้องถิ่น   
เมื่อวันอาทิตย์ที่ 28 เดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2564 

 

 
จังหวัด 

 
อำเภอ 

 
ชื่อองค์กร

ปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

 
เขต

เลือกตั้ง 
จำนวนผู้มี 

สิทธิ
เลือกตั้ง 

การใช้สิทธลิงคะแนนเลือกตั้ง 
ผู้มาใช้สิทธ ิ บัตรด ี บัตรเสยี บัตรไมป่ระสงค์

ลงคะแนน 
จำนวน ร้อยละ จำนวน  ร้อยละ  จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

   1 434 358 82.48 355 99.16 2 0.55 1 0.27 
   2 384 309 80.47 289 93.52 8 2.58 12 3.88 
   3 715 582 81.40 561 96.39 9 1.54 12 2.06 
   4 674 499 74.04 341 68.33 46 9.21 112 22.44 

ตรัง ย่านตาขาว อบต. 
เกาะเปยีะ 

5 363 305 84.02 299 98.03 4 1.31 2 0.65 

   6     937 755 80.58 704 93.24 23 3.04 28 3.70 
   7 486 391 80.45 380 97.18 6 1.23 5 1.27 
   8 460 408 88.70 402 98.52 5 0.12 1 0.24 
   9 336 283 84.23 275 97.17 2 0.70 6 2.12 
   10 540 486 90.00 478 98.35 5 1.02 3 0.61 
  รวมทื้งสิ้น  5,329 4376 82.11 4084 93.33 110 2.51 182 4.16 

 

3.  ประชากร 
 3.1  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนครัวเรือน 
 

จำนวนครัวเรือน 

หมู่ที่ 1 บ้านควนโต๊ะทอง 174 
หมู่ที่ 2 บ้านพิกุลทอง 160 
หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งนา 285 
หมู่ที่ 4 บ้านโคกมะม่วง 309 
หมู่ที่ 5 บ้านหนองชวด 139 
หมู่ที่ 6 บ้านคลองทรายขาว 380 
หมู่ที่ 7 บ้านในไร่ 201 
หมู่ที่ 8 บ้านหนองสามห้อง 179 
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หมู่ที่ 9 บ้านวังตะเคียน 112 
หมู่ที่ 10 บ้านอัมพวัน 202 

รวม 2,141 
3.2.  ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร  
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

หมายเหตุ           
ข้อมูลสำนักทะเบียนอำเภอย่านตาขาว ณ วันที่ 25 เดือนมกราคม พ.ศ.2567 เวลา 12.00 น.  

4.  สภาพทางสังคม 
 4.1  การศึกษา 
  จากการสำรวจข้อมูลพื้นฐานเบื้องต้น ปรากฎว่าประชากรในพื้นที่ตำบลเกาะเปียะ สามารถ
อ่านออกเขียนภาษาไทยได้ และคิดเลขอย่างง่ายได้ เยาวชนได้รับการศึกษาภาคบังคับ 9  ปี  ได้ศึกษาต่อชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  หรือเทียบเท่าและที่ไม่ได้ศึกษาต่อมีงานทำ ด้านการศึกษาอยู่ในเกณฑ์ที่ดี ปัญหาด้าน
การศึกษา คือผู้ปกครองและนักเรียนสนใจที่จะศึกษาในโรงเรียนในเขตพ้ืนที่น้อย ทั้งนีอ้งค์การบริหารส่วนตำบล
เกาะเปียะได้มีส่วนร่วมในการสนับสนุนส่งเสริมการจัดการเรียนการสอน  และจัดกิจกรรมให้กับศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ และโรงเรียนในสังกัดเขตพื้นที่การศึกษา เช่น การสนับสนุนอาหาร
เสริมนม อาหารกลางวัน เพ่ือให้นักเรียนได้รับอาหารครบ 5 หมู่  และมีภาวะทางโภชนาการที่ดียิ่งขึ้น  ภายใต้
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษาศาสนา และวัฒนธรรม 

หมู่ที่ ชาย หญิง รวม 

หมู่ที่ 1 บ้านควนโต๊ะทอง 261 297 
 

558 

หมู่ที่ 2 บ้านพิกุลทอง 222 259 481 

หมู่ที่ 3 บ้านทุ่งนา 452 483 935 

หมู่ที่ 4 บ้านโคกมะม่วง 393 439 
 

832 

หมู่ที่ 5 บ้านหนองชวด 208 232 440 

หมู่ที่ 6 บ้านคลองทรายขาว 588 641 1,229 

หมู่ที่ 7 บ้านในไร่ 286 326 612 

หมู่ที่ 8 บ้านหนองสามห้อง 299 277 576 

หมู่ที่ 9 บ้านวังตะเคียน 199 183 382 

หมู่ที่ 10 บ้านอัมพวัน 310 258 698 

รวม 3,248 3,495 6,743 
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  โดยในพื้นท่ีตำบลเกาะเปียะ  มีสถานศึกษาดังนี ้
  โรงเรียนประถมศึกษาสังกัด  สพฐ.  จำนวน  4  แห่ง  ดังนี้ 
   (1)  โรงเรียนบ้านทุ่งนา   หมู่ที ่ 3 
   (2)  โรงเรียนวัดอัมพวัน   หมู่ที่  4 
   (3)  โรงเรียนบ้านหนองชวด  หมู่ที่  5 

(4)  โรงเรียนบ้านคลองทรายขาว  หมู่ที่  6  
   โรงเรียนเอกชนการกุศลของวัดในพระพุทธศาสนา จำนวน 1 แห่ง คือ 
    โรงเรียนอัมพวันวิทยา    หมู่ที่  4   
   ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 1  แห่ง  คือ 
    ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ หมู่ที่  4 
   กศร.ประจำตำบลเกาะเปียะ  1  แห่ง  หมู่ที่  4   

 4.2  สาธารณสุข 
                 ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้มีนโยบายส่งเสริมให้ประชาชนในตำบลมีสุขภาพ 
ที่ดี  โดยร่วมมือกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลทั้ง 2 แห่ง ในการคัดกรองสุขภาพให้กับประชาชนกลุ่ม
เสี่ยง เช่น โรคความดัน เบาหวาน ไขมันในเส้นเลือดสูง มะเร็งปากมดลูกและโรคอ่ืนๆ อีกทั้งยังให้การสนับสนุน
งบประมาณในการดำเนินการให้ความรู้การป้องกันการแพร่ระบาดของโรคติดต่อ เช่น โรคไข้เลือดออก โรคพิษ
สุนัขบ้า โรคโควิด-19  เป็นตน้ ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสาธารณสุข  โดยตำบลเกาะเปียะ มี
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลอยู่  2  แห่ง  ได้แก่ 
  1.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลเกาะเปียะ    ตั้งอยู่หมู่ที่  2 ตำบลเกาะเปียะ 

 2.  โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านอัมพวัน  ตั้งอยู่หมู่ที่  4 ตำบลเกาะเปียะ 

 4.3  อาชญากรรม 
         ตำบลเกาะเปียะ เป็นตำบลที่เงียบสงบ ค่อนข้างมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ยังไม่พบ
ปัญหาด้านอาชญากรรมที่รุนแรง อาจมีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินของประชาชนเกิดข้ึนในบางครั้ง แต่หมูบ่้าน
สามารถแก้ไขปัญหาเองได้ โดยการแจ้งความ ณ สถานีตำรวจภูธรย่านตาขาว เพ่ือให้ดำเนินการตามกฎหมาย
ต่อไป 

 4.4  ยาเสพติด 
                  ปัญหายาเสพติดในตำบลเกาะเปียะ  พบว่ามีผู้ที่ติดยาเสพติดถือว่าน้อย และยังไม่พบผู้ค้ายาเสพ
ติดรายใหญ่  เนื่องจากว่าได้รับความร่วมมือจากประชาชนในตำบล  พร้อมกับผู้นำท้องที่  ผู้นำท้องถิ่น  ที่
ช่วยกันสอดส่องดูแลเป็นอย่างดี การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ สามารถทำได้เฉพาะ
ตามอำนาจหน้าที่เท่านั้น  เช่น  การณรงค์  การประชาสัมพันธ์  การแจ้งเบาะแส  การให้ความรู้เกี่ยวกับโทษ
ของยาเสพติดและบทลงโทษตามกฎหมาย  การส่งเสริมของประชาชนในการพื้นที่เล่นกีฬา จักการแข่งขันกีฬา
ต่อต้านยาเสพติด  เป็นต้น  ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเอกลักษณ์ การรักษาภูมิปัญญา ขนบธรรมเนียม
ประเพณีการกีฬานันทนาการและสังคม 
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 4.5  การสังคมสงเคราะห์ 
        องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  มีบทบาทหน้าที่ในด้านการสังคมสังเคราะห์  เช่น   

1.  การจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  โดยจะให้เจ้าหน้าที่จ่ายผ่าน 
บัญชีเงินฝากของผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  ที่มีสิทธิรับบี้ยยังชีพดังกล่าว 

2.  รับลงทะเบียน  และประสานโครงการเงินอุดหนุนเพ่ือการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด 
3.  ประสานการทำบัตรผู้พิการ 
4.  ประสานหน่วยงานที่เกี่ยวข้องในการจัดสวัสดิการผู้ด้อยโอกาสภายในตำบล 
 

5.  ระบบบริการพื้นฐาน 
 5.1  การคมนาคมขนส่ง 
  รถยนต์ :  จากกรุงเทพมหานคร  ใช้เส้นทางหลวงหมายเลข 4 (เพชรเกษม) ผ่านจังหวัด
เพชรบุรี ประจวบคีรีขันธ์ ชุมพร จากนั้นเข้าทางหลวงหมายเลข 41 ผ่านสุราษฎร์ธานี ทุ่งส่ง แล้วแยกเข้าทาง
หลวงหมายเลข 403 สู่อำเภอห้วยยอด จากนั้นเลี้ยวซ้ายเข้าทางหลวงหมายเลข 4 ไปจนถึงตรัง รวมระยะทาง 
828 กิโลเมตร เป็นเส้นทางที่สะดวกท่ีสุด 

รถโดยสารประจำทาง : จากสถานีขนส่งสายใต ้มีบริการรถโดยสารธรรมดา และรถโดยสาร 
ปรับอากาศไปยังตรัง 4 เที่ยว สอบถามรายละเอียดได้ที่ บริษัททรัพย์ไพศาล จำกัด โทร. 02-8849584 
,02-4355017 และ 075-218718 และบจก.ขนส่ง99 โทร. 02-4347192 หรือ 02-4351195-6
และ 075-210455  

รถไฟ : ทางการรถไฟแห่งประเทศไทยจัดบริการรถด่วน (กรุงเทพฯ-ตรัง)  และรถเร็ว  
(กรุงเทพฯ-กันตัง) ทุกวัน วันละ 2 ขบวน สอบถามโทร.1690 (24 ชม.) (ตรัง 0-7521-8012) 
www.railway.co.th 
  เครื่องบิน :  มีเที่ยวบินภายในประเทศจากท่าอากาศยานนานาชาติดอนเมือง  กรุงเทพฯ  มา
ท่าอากาศยานตรังทุกวัน ใช้เวลาเดินทาง 1 ชั่วโมง 15 นาที  โดยสายการบินนกแอร์ แอร์เอเชีย  และไลอ้อน
แอร์  
 

 5.2  การไฟฟ้า 
                  ปัจจุบันตำบลเกาะเปียะ มีครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้ 2,141 ครัวเรือน จำนวนโคมไฟสาธารณะ 
๑๖๗  ดวง แต่ไฟฟ้าส่องสว่างรายทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถดำเนินการครอบคลุมพ้ืนที่ได้ทั้งหมด  
เนื่องจากงบประมาณที่มีอย่างจำกัด  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  ได้ดำเนินการการแก้ปัญหาเบื้องต้น  
เช่น  นำปัญหาความต้องการมาบรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยประสานขอความช่วยเหลือและขอรับสนับ 
สนุนงบประมาณ จากหลายๆ หน่วยงาน  
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          5.3  การประปา 
ตำบลเกาะเปียะมีจำนวนประปาหมู่บ้าน  29 แห่ง  คือ 

 
 

 

ลำดับที่ ชื่อระบบประปา 
ที่ตั้ง 

(หมู่ที่) 
จำนวนผู้ใช้น้ำ 
(ครัวเรือน) 

1. บ้านเกาะสองเมือง 1 10 
2. บ้านควนโต๊ะปู 1 60 
3. บ้านควนโต๊ะทอง 1 30 
4. วัดพิกุลทอง 2 60 
5. บ้านเกาะโพธิ์ 2 40 
6. บ้านทุ่งนา 3 45 
7. บ้านทุ่งนาออก 3 85 
8. บ้านยางแดง 4 35 
9. บ้านไสโสม 4 38 

10. บ้านโคกมะม่วง 4 48 
11. หลังวัดอัมพวัน 4 36 
12. บ้านหนองชวด 5 82 
13. บ้านหนองเสม็ด 5 27 
14. บ้านหนองปรือ 6 124 
15. บ้านเกาะเดา 6 30 
16. บ้านคลองทรายขาวใน 6 60 
17. บ้านคลองทรายขาว 6 70 
18. บ้านเกาะไทร 7 86 
19. บ้านหนองกก 7 50 
20. บ้านโคกขาม 7 35 
21. บ้านหนองสามห้อง 8 70 
22. บ้านหนองสามห้องใน 8 60 
23. บ้านคลองเปียะ 8 30 
24. บ้านวังตะเคียน (1) 9 32 
25. บ้านหนองด้วน 9 33 
26. บ้านวังตะเคียน (2) 9 20 
27. บ้านต้นปริง (1) 10 41 
28. บ้านต้นปริง  (2) 10 34 
29. บ้านยอมงาม 10 30 

 

      ที่มา :   ข้อมูลจากกองช่าง ประจำปี 2567 
                 (ประปาทั้ง 29 หน่วยมีคณะกรรมการหมู่บ้านเป็นผู้รับผิดชอบการดำเนินการ)  
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 5.4  โทรศัพท์ 
        โดยพื้นที่ตำบลเกาะเปียะมีสัญญาณโทรศัพท์เคลื่อนที่ระบบ   AIS , DTAC และ Turemove  
ครอบคลุมทั้งตำบล 

  5.5  ไปรษณีย์ หรือการสื่อสาร หรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 
       -ตำบลเกาะเปียะมีไปรษณีย์หน่วยย่อย จำนวน 1 แห่ง ตั้งอยู่ที่ 166 หมู่ที่ 4 ตำบลเกาะเปียะ 
อำเภอย่านตาขาว  จังหวัดตรัง ให้บริการโดย นายธีระกิติ กาญจนพรหม หมายเลขโทรศัพท์ 083-3903881                                            
                -บริษัทรับพัสดุ จำนวน 1 แห่ง  (BB service) ตั้งอยู่ที่ 112  หมู่ที่ 4 ตำบลเกาะเปียะ อำเภอ
ย่านตาขาว จังหวัดตรัง ให้บริการโดยนางสาวภัทร์ศรัณย์  วงศ์ศรี หมายเลขโทรศัพท ์ 061- 6859144  

6.  ระบบเศรษฐกิจ 
 6.1  การเกษตร 
  ประชาชนในตำบลเกาะเปียะ  ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพทำนาพื้นที่ทางการเกษตรของตำบล      
เกาะเปียะ  มีพ้ืนที่ทั้งหมด  16,317.78  ไร่  แยกเป็น 
  ❖  พ้ืนที่แบ่งตามสภาพการใช้งาน 
     -  พ้ืนที่ทำการเกษตร   16,317.78  ไร่  แบ่งเป็น 
      พ้ืนที่ทำสวนยางพารา        11,717.96  ไร ่
      พ้ืนที่ปาล์มน้ำมัน          873.47   ไร ่
      พ้ืนที่สวน          1,607.00  ไร ่
      พ้ืนทีท่ำนา                          115.56  ไร ่
      พ้ืนที่ปลูกไม้ผล               104.28  ไร ่
      พ้ืนที่พืชไร่/พืชผัก             66.51  ไร่ 
      พ้ืนที่ทำการเกษตรผสมผสาน     374.00 ไร ่   
      พ้ืนที่อ่ืน ๆ         1,459.00 ไร ่  
  อาชีพหลักของราษฎรตำบลเกาะเปียะ คือ อาชีพเกษตรกรรม (ปลูกยางพารา,ปาล์มน้ำมัน) 
ไม้ผลและพืชผักต่าง ๆ  ส่วนการเลี้ยงสัตว์ส่วนใหญ่เลี้ยงไว้เพ่ือบริโภคในครัวเรือน   

 ผลิตผลผลหรือสินค้า/บริการ ที่สำคัญของตำบล ได้แก่ 
1) ยางพารา   เป็นพืชเศรษฐกิจที่ทำรายได้ให้แก่ประชาชนเป็นอย่างมาก 
2) ปาล์มน้ำมัน 
3) สัตว์เลี้ยง  (หมู , ไก ่, วัว) 
4) ไม้ผล (เงาะ,ทุเรียน,ลองกอง, เมล่อน) , ผัก 
5) ข้าว 

6.2 การประมง 
  ในพ้ืนที่ตำบลเกาะเปียะมีกลุ่มเกษตรกรผู้เลี้ยงปลาดุก, ปลานิล, และปลาทับทิม ในบ่อปลาแล
และกระชัง ในพ้ืนทีห่มู่ที ่7  และหมู่ท่ี 9  ตำบลเกาะเปียะ อำเภอย่านตาขาว จังหวัดตรัง  
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 6.3  การปศุสัตว์ 
ประชาชนในตำบลเกาะเปียะ เกษตรกรส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพด้านการทำสวนยางพารา 

การทำสวนปาล์มและรับจ้าง โดยใช้พื้นที่และเวลาที่เสร็จภารกิจหลัก ไปเลี้ยงปศุสัตว์เพ่ือเป็นรายได้เสริมของ
ครอบครัว ชนิดของปศุสัตว์ที่นิยมเลี้ยงของเกษตรกร วัว  ไก่เนื้อ  ไก่ไข่  สุกร  และไก่พ้ืนเมืองตามลำดับ   

 6.4  การบริการ 

 1) ร้านค้า     65 แห่ง 
 2) ร้านอาหาร              7     แห่ง 
 3) ร้านเสริมสวย      7     แห่ง 

4) ร้านตัดเย็บเสื้อผ้า/ร้านจำหน่ายเสื้อผ้าสำเร็จรูป  2     แห่ง 
5) ร้านซ่อมรถ (จักรยานยนต์)     4      แห่ง 
6) ร้านซ่อมรถ (รถยนต์) (ตั้งอยู่หมู่ที่ 4,5)      2      แห่ง    
7) ร้านล้างรถ (ตั้งอยู่หมู่ที่ 3 และหมู่ท่ี 4)              2      แห่ง   
8) แปรรูปน้ำยาง        1      แห่ง 
9) ปั้มหลอด       4      ปั้ม  

 10) ร้านแปรรูปไม้ (ตั้งอยู่หมู่ที่ 3)       1      แห่ง 
 11) ร้านวัสดุก่อสร้าง (ตั้งอยู่หมู่ที่ 2,  และหมู่ท่ี 6)    2      แห่ง 
 12) ร้านเชื่อมโลหะ (ตั้งอยู่หมู่ที่ 8)    1      แห่ง 
 13) ร้านถ่ายเอกสาร (ตั้งอยู่หมู่ที่ 4)    1      แห่ง   
 14) โรงเรือนเลี้ยงไก่ (ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 จำนวน 2 แห่ง)  (หมู่ที่ 10 จำนวน 2 แห่ง) 
         4     แห่ง 
 15) ร้านอินเตอร์เน็ต       1      แห่ง 
 16) เสารับ – จ่ายสัญญาณโทรศัพท์ (ระบบโทรศัพท์เคลื่อนที่)   2 แห่ง  

ที่มา :  ข้อมูลจากกองคลัง ประจำปี 2567 

 6.5  การท่องเที่ยว 
  พื้นที่ของตำบลเกาะเปียะ มีหนองน้ำขนาดใหญ่ (หนองปรือ) ตั้งอยู่หมู่ที่ 6 ซึ่งเป็นแหล่งนำ้ที่
อุดมสมบูรณ์เต็มไปด้วยพันธุ์ปลานาๆชนิด หากปรับปรุงภูมิทัศน์ให้สวยงาม  ก็สามารถพัฒนาให้เป็นแหล่ง
ท่องเที่ยวของตำบลได ้

 6.6  อุตสาหกรรม 
ตำบลเกาะเปียะไม่มีการประกอบกิจการในลักษณะอุตสาหกรรม 

 6.7  การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 
  กลุ่มอาชีพ 
 1. ศิลปะอาชีพชุมชนบ้านเกาะแต้ว หมู่ที่ 3 ได้รับการคัดสรรเป็นผลิตภัณฑ์ ระดับสาม
ดาว ประเภท ของใช้ ของตกแต่ง ของที่ละลึก ตามโครงการคัดสรรสุดยอดหนึ่งตำบล หนึ่งผลิตภัณฑ์ไทย ปี 
พ.ศ.2559 
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                      2. กลุ่มเครื่องแกงตำมือ  หมู่ที่ 4 หมู่ที่ 9  
                      3. กลุ่มเครื่องแกง หมู่ที่  2 
                      4. เลี้ยงปลาในกระชัง   หมู่ที่  7 หมู่ที ่9  
                     5. กลุ่มเกษตรกรตำบลเกาะเปียะ 
 6. กลุ่มขนมจีนเส้นสด หมู่ที่ 9 
 7. กลุ่มข้าวสารบ้านวังตะเคียน หมู่ที่ 9 

 6.8  แรงงาน 
  จากการสำรวจข้อมูลประชากรในตำบลเกาะเปียะ  พบว่าประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
เกษตรกรรม (ทำสวน)  รับจ้างทั่วไป  รับราชการ  ค้าขาย พนักงานบริษัท พนักงานรัฐวิสาหกิจ ธุรกิจส่วนตัว 
ทำการประมง  และจะเห็นว่าตำบลเกาะเปียะประชากรในช่วงวัยทำงานบางส่วน ไปรับจ้างทำงานนอกพื้นที่  
หรือในกรุงเทพมหานคร  รวมทั้งแรงงานที่ไปทำงานต่างประเทศ  ปัญหาที่พบคือ ประชากรต้องไปทำงานนอก
พื้นที่ในเมืองที่มีโรงงานอุตสาหกรรม  บริษัท  ห้างร้านใหญ่ๆ  เพราะในพื้นที่ไม่มีโรงงานอุตสาหกรรมที่มีการ
จ้างแรงงาน พื้นที่ส่วนมากเป็นที่อยู่อาศัย และทำเกษตรกรรม  ปัญหานี้สามารถแก้ไขได้โดยการจัดฝึกอบรม
อาชีพเพื่อเป็นรายได้เสริมให้กับประชาชนเมื่อเสร็จภารกิจจากการสวน  พร้อมแนะนำให้เอาปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใช้ในการดำเนินชีวิต ภายใต้ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสร้างศักยภาพและโอกาสทางเศรษฐกิจ  

7.  ศาสนา ประเพณี  วัฒนธรรม 
 7.1  การนับถือศาสนา 

 ประชาชนในตำบลเกาะเปียะส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและนับถือศาสนาอ่ืนๆ  ในพ้ืนที ่
ตำบลเกาะเปียะ  ศาสนสถาน จำนวน 5 แห่ง ดังนี้    

  1.  วัดอัมพวัน        ตั้งอยู่หมู่ที่  4 
  2.  วัดใหม่ไทรงาม     ตั้งอยู่หมู่ที่  3 
  3.  วัดพิกุลทอง        ตั้งอยู่หมู่ที่  2 
  4.  สำนักสงฆ์ควนโต๊ะทอง   ตั้งอยู่หมู่ที่  1 
  5.  คริสตจักรโคกมะม่วง   ตั้งอยู่หมู่ที่ 10 

 7.2  ประเพณีและงานประจำปี 
1.  ประเพณีวันสงกรานต์   จัดขึ้นระหว่างวันที่ 13-15 เมษายน ของทุกปี  ภายในงานมี 

การทำบุญตักบาตร สรงน้ำพระพุทธรูป สรงน้ำพระสงฆ์ รดน้ำดำหัวผู้สูงอายุในหมู่บ้าน นอกจากนี้ยังมีการก่อ
เจดีย์ทรายด้วย ประเพณีสงกรานต์จัดขึ้นทุกหมู่บ้านทั่วตำบล 

2.  ประเพณีวันลอยกระทง จัดขึ้นตรงกับวันขึ้น  15  ค่ำ  เดือน  12  ประเพณีนี้กำหนด 
ขึ้นเพื่อเป็นการสะเดาะเคราะห์และขอขมาต่อพระแม่คงคา บางหลักฐานเชื่อว่าเป็นการบูชารอยพระพุทธบาท  
โดยชาวตำบลเกาะเปียะจะทำกระทงจากวัสดุจากธรรมชาติ  แล้วนำไปลอยในลำคลองและหนองน้ำสาธารณะ
หนองปรือ   

  3. ประเพณีลากพระ  ตำบลเกาะเปียะมีประเพณลีากพระหลังจากวันออกพรรษาของทุกปี 
 
 
 

http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B9%81%E0%B8%A1%E0%B9%88%E0%B8%84%E0%B8%87%E0%B8%84%E0%B8%B2
http://th.wikipedia.org/wiki/%E0%B8%9E%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%9E%E0%B8%B8%E0%B8%97%E0%B8%98%E0%B8%9A%E0%B8%B2%E0%B8%97
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   7.3  ภูมิปัญญาท้องถิ่น  ภาษาถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น คือ มโนราห์  และภาษาท้องถิ่นของตำบลเกาะเปียะ  ใช้ภาษาใต้ และใช้
ภาษากลางในการติดต่อราชการ   

   7.4  สินค้าพื้นเมืองและของท่ีระลึก 
           กลุ่มศิลปะอาชีพชุมชนบ้านเกาะแต้ว  ตั้งอยู่หมู่ที่ 3  ตำบลเกาะเปียะ  อำเภอย่านตาขาว 
จังหวัดตรังโดยนายอนุชิต  สงสกุล   โดยผลิตเป็นของใช้ ของตกแต่ง ของที่ระลึก ซึ่งทำจากไม้  

8. ทรัพยากรธรรมชาติ   
    8.1 น้ำ   
  ในพ้ืนที่ตำบลเกาะเปียะ มีแหล่งน้ำจากธรรมชาติ เช่น ห้วย หนอง คลอง บึง และมีหนองน้ำ 
สาธารณะ เพื่อใช้ในการทำการเกษตร 

    8.2  ป่าไม้ 
  ในพ้ืนที่ตำบลเกาะเปียะไม่มีป่าไม้ 

   8.3  ภูเขา 
                    ในพ้ืนที่ตำบลเกาะเปียะไม่มีภูเขา 

             8.4  ทรัพยากรธรรมชาติที่สำคัญขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
                    พ้ืนที่ตำบลเกาะเปียะมีทรัพยากรธรรมชาติที่อุดมสมบูรณ์  คือ หนองน้ำสาธารณะหนองปรือ  
หมู่ที่ 6  ตำบลเกาะเปียะ อำเภอย่านตาขาว  จังหวัดตรัง  

9. อ่ืน ๆ  
        องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้สำรวจข้อมูลพ้ืนฐาน เพื่อนำมาพิจารณาแก้ไขปัญหาที่

เกิดข้ึนให้แก่หมู่บ้าน โดยการส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประขาชน การสร้างความเข้มแข็งของและ
ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขภาพกายใจที่ดี โดยการสร้างความเข้มแข็งให้กับชุมชน โดยความร่วมมือทุกภาคส่วน 
การให้ช่วยเหลือในการประสานงานขอความช่วยเหลือหน่วยงานอื่น ส่งเสริมให้ประชาขนมีความรู้ด้านต่างๆ 
ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการแข่งขันกีฬาในหมู่บ้าน และส่งเสริมสนับสนุนเปิดโอกาสให้เด็กได้รับการศึกษาจัด
กิจกรรมให้ความรู้ต่าง ๆ 

10.สภาพปัญหา 
    10.1 ปัญหาโครงสร้างพื้นฐาน 

                       ๑. เส้นทางคนานาคมภายในหมู่บ้านส่วนใหญ่เป็นผิวจราจรลูกรัง เป็นหลุ่มบ่อ ขาดการ
ปรับปรุงให้ได้มมาตรฐาน  
                       2. ไฟฟ้าสาธารณะไม่เพียงพอกับการความต้องการประชาชน (ท่ีเปลี่ยว/ทางแยก)  
     10.2 ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  
             1. ประชาชนไม่มีอาชีพเสริม ทำให้ขาดรายได้ในช่วงหน้าแล้ง 
                       2. ขาดการส่งเสริมและการสนับสนุนทางด้านวิชาการท่ีถูกต้อง 
                       3. ขาดงบประมาณแลพแหล่งเงินทุน 
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      10.3 ปัญหาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
             1. ปัญหายาเสพติดของเด็กและเยาวชน งหน้าแล้ง 
              10.4 ปัญหาด้านสาธารณสุข 
                       ๑. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในการดูแลรักษาสุขภาพตัวเอง  
              10.5 ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร  
                      ๑. ประชาชนขาดความร่วมมือและไม่เข้าใจการดำเนินงานของ อบต. เนื่องจากได้รับข่าวสาร
ไม่ทั่วถึง           
              106 ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                         1.ประชาชนขาดการให้ความสำคัญด้านการศึกษา 
              10.7 ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                          ๑. ขาดการดูแลแหล่งน้ำและพ้ืนที่สาธารณะ             
                          2. ขาดการจัดการขยะที่ถูกวิธี  

  11.ความต้องการของประชาชน 
              11.1 ความต้องการด้านโครงสร้างฟื้นฐาน 
                       1. ปรับปรุงถนนให้ได้มาตรฐาน- ก่อสร้างถนนลาดยาง/คสล.  
                       2. ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะเพ่ิมเติมและซ่อมแชมไฟฟ้าส่องสว่างที่ชำรุด                       
              11.2  ปัญหาด้านเศรษฐกิจ  
             1. ให้การส่งเสริม สนับสนุนให้มีการฝึกอาชีพ และการรวมกลุ่มอาชีพเพ่ือสร้างงาน สร้าง
รายได้ 
                       2. ให้การสนับสนุนและส่งเสริมการประกอบอาชีพเกษตรกรรม 
                       3. สนับสนุนเงินทุน/อุปกรณ์ในการประกอบอาชีพและประสานงานแหล่งเงินทุนในการต่อ
ยอดการประกอบอาชีพ 
     11.3 ปัญหาด้านสังคมและคุณภาพชีวิต 
                1.ร่วมมือกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องดำเนินการแก้ปัญอย่างเป็นระบบ  
              11.4 ปัญหาด้านสาธารณสุข 
                         ๑. รณรงค์ให้ความรู้ ส่งเสริมการออกกำลังกาบ ส่งเสริมการตรวจสุขภาพประจำปี  
              11.5 ปัญหาด้านการเมืองการบริหาร  
                        ๑. ซ่อมแซมหอกระจายข่าวที่มีอยู่ให้สามารถใช้งานได้อยาเสมอ เพ่ือประชาสัมพันธ์                       
              11.6 ปัญหาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
                         1.สร้างจิตสำนึกให้ประชาชนให้ความสำคัญของการศึกษา 
                         2. ติดต่อประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้องเพ่ือขอรับการสนับสนุนการศึกษา 
              11.7 ปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
                         ๑. สร้างจิตสำนึกในการดูแลพื้นที่สาธารณะ 
                         2. หาแนวทางการบริหารจัดการขยะอย่างเป็นระบบและเหมาะสม  
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บทท่ี 2 การวิเคราะห์ SWOT 
 

 วิสัยทัศน์ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
 “ เกาะเปียะ อยู่ดี  มีสขุ โดยประชาร่วมใจ” 

   3.1  พันธกิจ 
 1. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพเสริมเพ่ือเพ่ิมรายได้ ลตรายจ่าย 
 ๒. ส่งเสริมและพฒนาการเกษตรกรรม 
 3. ส่งเสริมและพัฒนาเด็ก ยาวขน สตรี ผู้สูงอายุ คนพิการและผู้ต้อยโอกาส 
 ๔. ส่งเสริมให้ประชาชนมีสุขอนามัยที่ดี 
 5. พัฒนาและจัดระบบการเรียนการสอนของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
 6. พัฒนาและส่งสริมการศึกษา การกีฬา ศาสนาและอนุรักษ์วัฒนธรรม ประเพณีของท้องถิ่น 
 ๗. พัฒนาระบบการคมนาคมให้ครอบคลุมทั้งพ้ืนที่ 
 8. พัฒนาและจัดให้มีน้ำเพื่อการอุปโภค บริโภคอย่างทั่วถึงและเป็นระบบ 
 ๙. บริหารจัดการระบบบำบัดขยะของชุมชนให้ถูกสุขลักษณะ 
 1๐. ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
 1๑. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมขอประขาขและพัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์กรให้มี 
       ประสิทธิภาพ 

      3.2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น 
                    1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
                    2.การพัฒนาค้นสังคมและคุณภาพชีวิต 
                    3.การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา วัฒนธรรม 
                    4.การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
                    5.การพัฒนาค้นสิ่งแวดล้อมและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
                    6.การพัฒนาด้านการเมือง การบริหาร 

      3.3 แนวทางการพัฒนาท้องถิ่น 
 1.ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ กลุมกษตรกร โครงการเศรษฐกิจชุมชน ธนาคารหมู่บ้านและ 
             อาชีพให้แก่เกษตรกร 
 2.ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 3.ส่งเสริมสนับสนุนสวัสดิการและการจัดกิจกรรมนันทนาการ 
 4.ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
 5.รณรงค์ ป้องกันให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 6.พัฒนาและสร้างโอกาสให้ชุมชน (สังคมอยู่เย็นเป็นสุข) 
 7.การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
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 8.ส่งเสริม สนับสนุน การศึกษาของประชาชนทุกระดับ 
 9.เพ่ิมซ่องทางในการรับรู้ข่วสารให้แก่ประชาชน 
 10.ส่งสริมศาสนา ศิลวัฒนธรรม ประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 11. ก่อสร้าง ปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพานและท่อระบายน้ำ 
 ๑๒. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ำเพื่อการอุปโภคและบริโภค 
 ๑๓. ก่อสร้างและพัฒนาสิ่งสาธารณประโยชน์ 
 14. ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
 15. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
 16. ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ 
 17. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมประชาชน 
 18. พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 19. ส่งเสริมการพัฒนาความรู้แก่ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และพนักงานส่วนตำบล 

     3.3 นโยบายการพัฒนาของผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
     คณะผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  ได้กำหนดนโยบายและแนวทางในการพัฒนา
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  ดังนี้ 

 1. ด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
   1) จัดให้มีการก่อสร้างถนนลาดยาง ถนนคอนกรีต และถนนลูกรัง เพ่ือให้การคมนาคม
สะดวก  ปลอดภัย  และรวดเร็ว ให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน โดยคำนึงถึงความสำคัญของเส้นทางสัญจร 
  2) จัดให้มีการซ่อมแซม  บำรุง  รักษา  ถนนหนทางให้อยู่ในสภาพที่มีความพร้อมที่จะใช้
สัญจรอย่างสม่ำเสมอ 
  3) จัดทำป้ายเตือน  ป้ายห้าม  และป้ายจราจรต่าง  ๆ  ให้ครอบคลุมทั้งตำบล  เพ่ือให้
การจราจรเป็นไปด้วยความสะดวกและปลอดภัย 
  4) จัดทำป้ายชื่อถนนให้ครอบคลุมทุกหมู่บ้าน 
  5) จัดให้มีการก่อสร้างสะพาน  อุโมงค์ระบายน้ำและท่อระบายน้ำ  เพื่อให้มีความสะดวกใน
การจราจร  และเพ่ือป้องกันน้ำท่วมในตำบล 
  6) ติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  7) บุกเบิกถนนสายใหม่  ๆ  เข้าสู่ชุมชนที่ยังไม่มีถนนสำหรับสัญจรและเป็นเส้นทางขนถ่าย
สินค้าทางการเกษตรของประชาชน 
  8) ขยายระบบไฟฟ้าที่ตกค้างให้ทั่วถึงทุกครัวเรือน 
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2. ด้านเศรษฐกิจ 
  1) ส่งเสริมและสนับสนุนกลุ่มอาชีพต่าง ๆ ให้มีความเข้มแข็ง และสามารถบริหารจัดการกลุ่ม
ได้เอง และจะช่วยหาตลาดหรือติดต่อพ่อค้าคนกลาง  เพ่ือให้ง่ายต่อการรับซื้อ ขาย  ผลิตภัณฑ์ของกลุ่มต่าง  ๆ   
  2) จัดให้มีศูนย์ข้อมูลทางการเกษตรและการประกอบอาชีพ 
  3) จะส่งเสริมให้มีการปลูกพืชเสริมในพ้ืนที่ปลูกยางพาราในระยะเริ่มต้นเพ่ือเพ่ิมรายได้ให้แก่
เกษตรกร 
  4)  ส่งเสริม สนับสนุนให้ประชาชนได้ใช้ประโยชน์จากที่ดินให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
  5) จัดให้มีการทัศนศึกษาดูงาน  แก่กลุ่มอาชีพ  กลุ่มเกษตรกร  เพื่อจะได้นำความรู้และ
ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ในการพัฒนากลุ่มของตนเอง 
  6) สนับสุนนส่งเสริมให้ราษฎรมีรายได้ผ่านเกณฑ์  จปฐ.  ทุกครัวเรือนโดยเร็ว 

 3. ด้านสาธารณสุขและอนามัย 
  1) จัดให้มีการบริการด้านสาธารณสุขในตำบลอย่างทั่วถึง 
  2) ส่งเสริมให้มีการจัดตั้งกลุ่มและองค์กรให้มีการออกกำลังกาย 
  3) พัฒนาคุณภาพชีวิตของเด็ก  สตรี  และคนชราให้ดีถ้วนหน้า 
  4) ส่งเสริมสนับสนุนการรณรงค์ต่อต้านโรคติดต่อร้ายแรงต่าง ๆ  ให้ประชาชนมีความ
ปลอดภัยในชีวิต   
  5) จัดการควบคุมป้องกันภัยจากโรคเอดส์ 
  6) ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีการอบรม  ทัศนศึกษาดูงาน  เพ่ิมความรู้ให้ผู้นำชุมชน  อสม.  
และเจ้าหน้าที่อนามัย ตลอดจนประชาชนอย่างท่ัวถึง 
  7) จัดสรรเงินช่วยเหลือผู้ป่วยเอดส์ 

 4. ด้านแหล่งน้ำกินน้ำใช้ 
  1) จัดให้มีการก่อสร้าง  ซ่อมแซม  บำรุงระบบประปาให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  2) ขยายระบบประปาหมู่บ้านให้ทั่วถึงทุกหมู่บ้านและครอบคลุมทุกครัวเรือน 
  3) ซ่อมแซม บำรุงระบบกักเก็บน้ำที่มีอยู่ให้สามารถใช้การได้ 
  4) ดำเนินการก่อสร้างระบบประปาแบบผิวดิน  เพื่อทดแทนการใช้น้ำบาดาล5- 

 5. ด้านการศึกษา  ศาสนา  วัฒนธรรม  และคุณภาพชีวิต 
  1) เร่งรัดการก่อสร้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็กก่อนวัยเรียนให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
  2) ส่งเสริม นับสนุน  การจัดกิจกรรมด้านศาสนา  ด้านวัฒนธรรมให้กับนักเรียนและ
ประชาชนอย่างท่ัวถึง 
  3) ส่งเสริม  สนับสนุน  การจัดการศึกษาให้กับโรงเรียนต่าง  ๆ  ในตำบลอย่างทั่วถึง 
  4) จัดตั้งศูนย์เรียนรู้ระดับตำบล  และจัดซื้อจัดหาเทคโนโลยีสารสนเทศให้กับศูนย์ฯ  เพ่ือให้
นักเรียนและประชาชนทั่วไปได้เข้าใช้บริการอย่างทั่วถึง 
  5) รณรงค์ ส่งเสริมให้ประชาชนเข้ามาใช้อินเตอร์เน็ตตำบลมากข้ึน 
  6) ส่งเสริม  สนับสนุนศิลปะพ้ืนบ้านให้ดำรงอยู่อย่างยั่งยืน 
  7) รณรงค์  ส่งเสริมให้มีการออกกำลังกายและเล่นกีฬาอย่างทั่วถึงทุกหมู่บ้าน 
  8) จัดให้มีการแข่งขันกีฬาเชื่อมความสามัคคีระหว่างหมู่บ้านและตำบล 
  9) รณรงค์ให้ประชาชนหันมาเล่นกีฬาเพ่ือต่อต้านยาเสพติด 
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  10) จัดสรรเบี้ยยังชีพคนชราและเบี้ยยังชีพคนพิการเพ่ิมมากข้ึน 
  11) จัดการสนับสนุนอาหารเสริม (นม)  และอาหารกลางวันให้กับนักเรียนในเขตพ้ืนที่ตำบล
ครบ  100% 
  12) สนับสนุนงานวันเด็กแห่งชาติ และกิจกรรมงานประเพณีวันสำคัญต่าง ๆ  

 6. ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
  1) เร่งรัด  ปรับปรุงสระน้ำสาธารณะหนองปรือให้เป็นแหล่งเรียนรู้  สถานที่ประชุมสัมมนา   
เป็นสถานที่พักผ่อนหย่อนใจ  และเป็นแหล่งท่องเที่ยวของตำบล 
  2) ส่งเสริมให้ประชาชนปลูกไม้เศรษฐกิจมาใช้ในครัวเรือนและเพ่ือการขาย 
  3) ส่งเสริม  สนับสนุนให้มีการอนุรักษ์สัตว์น้ำตามแหล่งน้ำต่าง ๆ  ของตำบล 
  4) รณรงค์ป้องกันการบุกรุกทำลายแหล่งน้ำธรรมชาติ 
  5) ปรับปรุง ขุดลอกแหล่งน้ำธรรมชาติให้น้ำไหลสะดวก และสามารถระบายน้ำได้ในฤดูฝน
อย่างรวดเร็ว  เพ่ือลดปัญหาน้ำท่วม 
  6) จัดให้มีการอบรม  ศึกษาดูงาน  ทัศนศึกษาให้ประชาชนมีจิตสำนึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
  7) จะปรับปรุงส่งเสริมให้ประชาชนปลูกไม้สองข้างทาง  และปลูกไม้ประดับทุกครัวเรือน 
  8) จะดำเนินการกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูลต่าง ๆ  ทั่วทั้งตำบล- 

 7. ด้านการบริหารจัดการขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  1) จะจัดให้มีโครงการผู้บริหารพบประชาชน 
  2) จะส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบล 
  3) จะส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการประชุมสภา 
  4) จะส่งเสริมสนับสนุนการฝึกอบรม  เพ่ิมพูนความรู้ให้แก่พนักงานส่วนตำบล  คณะผู้บริหาร  
และสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
  5)  จะปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณอาคารขององค์การบริหารส่วนตำบลให้สะอาดและดูสวยงาม 
  6) จะปรับปรุงแผนอัตรากำลังพนักงานให้เหมาะสมและสอดคล้องตามภารกิจขององค์การ
บริหารส่วนตำบล 

7) จะประสานการทำงานร่วมกับผู้นำตำบล  ผู้นำหมู่บ้าน  ผู้นำชุมชน  กลุ่ม  องค์กร  และ 
กลุ่มอาชีพต่าง  ๆ  ให้มีส่วนร่วมในการดำเนินงานในด้านต่าง  ๆ  กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอย่างจริงจัง 
  8) จะประสานการทำงานร่วมกับภาครัฐ  ภาคเอกชน  เพื่อขอสนับสนุนงบประมาณเพ่ิมเติม 
  9) จะเร่งรัดให้มีการจัดเก็บภาษีรายได้ต่าง  ๆ  ค่าธรรมเนียม อนุญาตต่าง  ๆ  ให้มีรายได้
เพ่ิมข้ึน 
  10) จะปรับปรุงอัตราภาษีโรงเรือนและที่ดินให้เกิดความเป็นธรรมแก่ผู้เสียภาษีอย่างทั่วถึง 
  11) จะเร่งรัดจัดทำแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพย์สินของตำบลเกาะเปียะให้แล้วเสร็จโดยเร็ว 
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8. ด้านการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
  1) จะจัดสรรงบประมาณให้เพียงพอกับความจำเป็นในการบรรเทาสาธารณภัยต่าง  ๆ  ใน
ตำบล 
  2) จะจัดการสนับสนุนเครื่องมือเครื่องใช้สำหรับเจ้าหน้าที่ อปพร. 
  3) จะร่วมกับโรงเรียน  วัด  องค์กรภาครัฐ  ภาคเอกชน  เพ่ือรณรงค์ต่อต้านสิ่งผิดกฎหมาย
ทุกชนิดให้หมดไปจากตำบลเกาะเปียะ 
  4) จะร่วมมือกับเจ้าหน้าที่ตำรวจในการป้องกันเหตุด่วนเหตุร้ายอย่างเต็มที่ 

   3.4 ยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ                         
         ประกอบด้วย  6  ยุทธศาสตร์ 19  แนวทางการพัฒนา  ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  1  :  การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
  

1. ส่งเสริมและพัฒนากลุ่มอาชีพ  กลุ่มเกษตรกร      
    โครงการเศรษฐกิจชุมชน  ธนาคารหมู่บ้าน 
    และอาชีพให้แก่เกษตรกร 
2. ส่งเสริมระบบเศรษฐกิจพอเพียง 
 

ยุทธศาสตร์ที่  2  :  การพัฒนาด้านสังคมและ 
                         คุณภาพชีวิต 
 

1. ส่งเสริมสนับสนุนสวสัดิการและการจัดกิจกรรม     
   นันทนาการ 
2. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยของประชาชน 
3. รณรงค์ ป้องกันให้ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิต 
    และทรัพย์สิน 
4. พัฒนาและสร้างโอกาสให้ชุมชน (สังคมอยู่เย็นเป็น   
    สุข ) 
5. การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 

ยุทธศาสตร์ที่  3  :  การพัฒนาการศึกษา  ศาสนา   
                        วัฒนธรรม 
 

1. ส่งเสริมสนับสนุนการศึกษาของนักเรียนและ       
    ประชาชนทุกระดับ 
2. เพ่ิมช่องทางในการรับรู้ข่าวสารให้แก่ประชาชน 
3. ส่งเสริมศาสนา ศิลปวัฒนธรรมประเพณีและ 
   ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ที่  4  :  การพัฒนาด้านโครงสร้าง 
                        พ้ืนฐาน 
 

1. ก่อสร้างปรับปรุง บำรุงรักษาถนน สะพาน และ 
    ท่อระบายน้ำ  
2. พัฒนาและจัดหาแหล่งน้ำเพ่ือการอุปโภคบริโภค 
3. ก่อสร้างและพัฒนาสิ่งสาธารณประโยชน์   
4. ขยายเขตและติดตั้งไฟฟ้าสาธารณะ 
 

 
 



24 
 

ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ที่  5  :  การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อมและ 
                        การจัดการทรัพยากรธรรมชาติ 
 

1. สร้างจิตสำนึกและความตระหนักในการจัดการ          
    ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
2. ดำเนินการป้องกันและแก้ไขปัญหาขยะ 
 

ยุทธศาสตร์ที่  6  :  การพัฒนาด้านการเมือง          
                        การบริหาร 
 

1. ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชน 
2. พัฒนาระบบการบริหารจัดการขององค์กรปกครอง 
   ส่วนท้องถิ่น 
3. ส่งเสริมพัฒนาความรู้แก่ผู้บริหาร สมาชิก อบต.และ 
   พนักงานส่วนตำบล 
 

 
 
ข้อมูลโครงสร้างพ้ืนฐานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งบประมาณดำเนินงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 งบประมาณ 2567   จำนวน    8,167,100.-  บาท 
 งบประมาณ 2568   จำนวน    8,251,000.-  บาท 
 งบประมาณ 2569   จำนวน    8,236,000.-  บาท 
 
จำนวนบุคลากรทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  –    คน 
 
การวิเคราะห์สถานภาพด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ปรากฏดังนี้ 
  1.สถานภาพด้านเทคโนโลยีและการสื่อสารภายใน 
  คอมพิวเตอร์และผู้ใช้ 
  องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ มีโครงสร้างส่วนราชการทั้งสิ้น 1 สำนัก 2 กอง และมี
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ในปัจจุบันเพื่อใช้ในด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารภายในหน่วยงานปรากฏดังนี้ 
 

หน่วยงาน ประเภทคอมพิวเตอร์  (เครื่อง) 
โน๊ตบุ๊ค คอมพิวเตอร์ตั้งโต๊ะ จำหน่าย รวม 

สำนักปลัด 3 14 2 15 
กองคลัง 2 7 1 8 
กองช่าง 1 3 1 3 
ศพด 0 2 0 2 
รวมทั้งหมด 6 26 4 28 
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จากการวิเคราะห์ข้อมูลของบุคลากรและคอมพิวเตอร์ดังกล่าวข้างต้น จำนวน 28 เครื่อง จะ
เห็นได้ว่าเจ้าหน้าที่ไม่รวมฝ่ายบริหารและกิจการสภา จำนวน  25 คน คำนวณได้ 1/เครื่อง  (เน้นผู้ปฏิบัติงาน) 
ซึ่งในการปฏิบัติงานภายในขององค์การ เจ้าหน้าที่แต่ละตำแหน่งจะต้องปฏิบัติงานในหลายด้าน จึงมีความ
จำเป็นต้องใช้คอมพิวเตอร์ในการปฏิบัติงาน ซึ่งเป็นสิ่งสำคัญและจำเป็น 

 
 ระบบเครือข่ายคอมพิวเตอร์ 
 องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้ดำเนินการออกแบบ วางเครือข ่าย

คอมพิวเตอร์เพื่อใช้งานผ่านระบบ internet กับ บริษัท โทรนาคมแห่งชาติ จำกัด (มหาชน) พื้นที่จังหวัดตรัง 
และใช้ระบบ LAN และ WIFI ภายในสำนักงาน  

   ระบบเครือข่ายไร้สาย (ระบบอินเตอร์เน็ตระบบ  Leased Line Internet Basic-
Managed VDL and Extension Speed 6 Mbps ) 

 องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้ติดตั้งอินเตอร์เน็ตความเร็วสูง  เพื่อรองรับ
การปฏิบัติงานด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ และเปิดให้บริการระบบเครือข่ายไร้สาย แก่ประชาชนผู้มารับบริการ
ภายในบริเวณสำนักงานองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ เพื่อการค้นคว้าข้อมูล ของประชาชน หรือ 
นักเรียน นักศึกษาที่มาใช้บริการเครือข่ายไร้สาย ของทางองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 

 ระบบส่ือสาร (โทรศัพท์ภายใน) 
           องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ มีระบบสื่อสารทางโทรศัพท์แบบตอบรับ

อัตโนมัติ จำนวน 1 ชุด โดยใช้หมายเลข 0-7575-7677  จำนวน 1 เลขหมาย โดยระบบการสื่อสารโทรศัพท์
ภายในจะเป็นแบบตอบรับอัตโนมัติ โดยกดเลขหมายภายในเท่านั้น เพ่ือติดต่อสื่อสารกับส่วนงานต่างๆ  

 ระบบโทรสาร (FAX) 
          องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ มีระบบโทรสาร จำนวน 1 หมายเลข โดยใช้

หมายเลข 0-7575-7677  เพื่อติดต่อสื่อสารกับหน่วยงานภายนอกที่รวดเร็วและยังมีความจำเป็นในการใช้
เทคโนโลยี นี้  

2.การพัฒนาระบบสารสนเทศ 
   องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ได้วางแนวทางการพัฒนาระบบสารสนเทศไว้เป็น 2 

แนวทาง ซึ่งจะต้องดำเนินการตามแนวทางท่ีกำหนดตามแผนการดำเนินการพัฒนาระบบสารสนเทศ ได้แก่ 
  2.1.การจ้างบริษัทเอกชนในการพัฒนาระบบสารสนเทศภายในจากหน่วยงาน และรับ

ระบบที่จากหน่วยงานภายนอก (กรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่น ,บริษัทเอกชน) เพื่อพัฒนาระบบ
สารสนเทศภายในองค์การ เพื่อให้การปฏิบัติงานผ่านระบบเครือข่ายมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รองรับภารกิจ
ตามท่ีกรมส่งเสริมการปกครองส่วนท้องถิ่นกำหนด  เช่น    

    -ระบบการจัดเก็บภาษี/แผนที่ภาษี  (LTAX) 
    -ระบบการจัดซื้อจัดจ้างภาครัฐ (Thai government Procurement) 
     https://www.gprocurement.go.th/new_index.html 

     -ระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ( E-lass ) 
 
 

https://www.gprocurement.go.th/new_index.html
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    -ระบบงานอีสารบรรณ (E-saraban)   
    -ระบบทะเบียนบุคลากรองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (สปสช.)  
    -ระบบบำเหน็จบำนาญข้าราชการ 
    -ระบบเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
  2.2.ระบบสารสนเทศ โดยบุคลากรของหน่วยงานองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ที่ผ่าน
การฝึกอบรมด้านคอมพิวเตอร์ หรือ เทคโนโลยีสารสนเทศที่เกี่ยวข้อง เพื่อบูรณาการด้านการดำเนินงานของ
หน่วยงาน อาทิ เช่น 
  - ระบบการส่งจดหมายอิเล็กทรอนิกส์ ภายในหน่วยงาน เพื ่อเป็นการลดขั ้นตอนการ
ปฏิบัติงาน และจัดเก็บเอกสารทางราชการอย่างเป็นระบบ โดยการออกเลขที่หนังสือ เลขที่คำสั่ง และลงวันที่
ของเลขที่หนังสืออย่างเป็นปัจจุบัน 
  - ระบบบริหารข้อมูลการอบรม (IT- Training) เป็นการพัฒนาระบบการลงทะเบียนอบรมผ่าน
ทางอินเตอร์เน็ต เพ่ือให้ง่ายต่อการตรวจสอบ และการประหยัดเวลาในการดำเนินการ สามารถนำไปวางแผนใน
การจัดอบรมได้ทันท่วงท ี
   

  2.3 การส่งเสริมการให้ความรู้และให้บริการ โดยบุคลากรในหน่วยงานองค์การบริหารส่วน
ตำบลเกาะเปียะ ร้อยละ 100 มีเครื่องมือสื่อสาร (มือถือ)  ซึ่งมีการให้ข้อมูลทางประชาสัมพันธ์ หรือการร้อง
ทุกข์ และการส่งข้อมูลเพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการปฏิบัติงาน พร้อมทั้งมีระบบให้ความช่วยเหลือแก่ผู้
ร้องทุกข์ เช่น ระบบ E-Service, TraffyFonue, www.keophia.go.th, Facebook, Line กลุ่มองค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ, Line OA  และ E-mail : Saraban_06920302.dla.go.th  
 
 ปัจจัยภายในองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
 

  จุดแข็ง  : การกำหนดแนวทางการพัฒนาแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศทำได้ง่าย 
: มีการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอยู่อย่างสม่ำเสมอ  
: มีการจัดหา และปรับปรุงโครงสร้างระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้สอดคล้องกับ    
  หน่วยงาน  กำกับดูแล อยู่เสมอ 
: มีระบบอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงผ่านโครงข่ายใยแก้วนำแสง 
: มีการติดต่อสื่อสารประสานงานผ่านระบบ Line, Line OA ,Facebook, ระบบ  
  E-Service,TraffyFonue ขององค์การบริหารส่วนตำบล เพื่อส่งเสริมให้ความรู้และ 
  รับเรื่องร้องทุกร้องเรียน ผ่านโทรศัพท์มือถือของเจ้าหน้าที่ที่เก่ียวข้อง เพ่ือสะดวก    
  ให้บริการและแก้ไขปัญหา 
 

  จุดอ่อน : ไม่มีบุคลากรที่ดูแลระบบเทคโนโลยีสารเสนเทศโดยตรง 
   : งบประมาณในการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การมีอย่างจำกัด 

: การดำเนินการปรับปรุง แก้ไขระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ต้องอาศัยหน่วยงาน   
  ภายนอกหรือเอกชน  
: สัญญาเครือข่ายในพ้ืนที่บางครั้งระบบล่ม เช่น เครือข่าย Dtac Ais เป็นต้น 
 
 
 

http://www.keophia.go.th/
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 ปัจจัยภายนอกที่มีผลตอ่องค์การบริหารส่วนตำบล 
 

  โอกาส :  การพัฒนาการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ด้านต่างๆ มีการฝึกอบรมอยู่เสมอ 
           :  มีการสร้างความสัมพันธ์กับหน่วยงานอื่น เพื่อให้คำปรึกษาและแนะนำอยู่เสมอ 
   

       ภัยคุกคาม : เครือข่ายสัญญาณอินเตอร์เน็ต และเครือข่ายระบบโทรศัพท์ไม่เสถียร  
                     : การคุกคามของ Virus ที่มาจากระบบอินเตอร์เน็ต  
            : การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศต้องใช้งบประมาณดำเนินการมาก 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



28 
 

บทท่ี 3 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร ์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารเทศ 

  จากการวิเคราะห์ จุดอ่อน จุดแข็ง โอกาส และ ภัยคุกคาม ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ในปีงบประมาณที่ผ่านมา พ.ศ.2564-2566 จึงสามารถนำมาสรุปและ
จัดทำเป็นวิสัยทัศน์ พันธกิจ และ ยุทธศาสตร์ ในการจัดทำแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ดังนี้ 
 
  วิสัยทัศน์ ( Vision)  
   “ภายในปี พ.ศ.2569 องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะจะเป็นหน่วยงานที่นำ
ระบบ ICT มาใช้ในการสนับสนุนด้านการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ” 
 
  พันธกิจ (Mission)  
   1. พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การให้มีความทันสมัย 

2. นำเทคโนโลยีสารสนเทศ เข้ามาสนับสนุนการปฏิบัติงานอย่างมีคุณภาพ 
    และเต็มรูปแบบ  

   3. ถ่ายทอดเทคโนโลยีสารสนเทศสู่ประชาชนอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
   4. พัฒนาบุคลากรให้สามารถก้าวทันเทคโนโลยี เพื่อนำมาพัฒนาระบบ 
 
  เป้าประสงค์หลัก 
   1. องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ มีแผนแม่บทด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือ
ใช้เป็นแนวทางในการพัฒนาจัดการระบบ ICT 
   2. องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่เป็นระบบ
ทันสมัย 
   3. องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  มีระบบเทคโนโลยีสารเทศเพื่อการบริหาร
และบริการอย่างมีประสิทธิภาพ และมีประสิทธิผล เกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
   4. องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ มีบุคลากรที ่มีความรู ้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 
 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ   ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ  
เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ จึงกำหนดให้มียุทธศาสตร์ 3 ยุทธศาสตร์  ดังนี้ 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
  การจัดการเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบเพื่อให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานของ
องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ซึ่งเป็นสิ่งจำเป็นอย่างมาก หากมีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศองค์การ แต่
ไม่มีการจัดการระบบ ไม่มีการวางแผนงาน จัดหมวดหมู่ของข้อมูลสารสนเทศขององค์การ ซึ่งจะทำให้เกิด
ปัญหาได้ในภายหลังได้ ดังนั้น จึงจัดให้มีการพัฒนาและจัดการระบบเทคโนโลยีเข้าสู่ระบบและเป็นมาตรฐานใน
การปฏิบัติงาน 
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ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้มีความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
  การพัฒนาระบบการบริการเพ่ือให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่
ผู้รับบริการ โดยให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจสูงสุด ซึ่งส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ ดังนั้น วัสดุคอมพิวเตอร์
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความทันสมัย รวดเร็วและแม่นยำ   
 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  การพัฒนาระบบสารสนเทศ แต่หากไม่พัฒนาบุคลากรผู้ใช้ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะกำหนด 
ให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น การจะทำให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในองค์การมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการให้บริการ และการปฏิบัติงานของบุคลากร จึงจำเป็นต้องพัฒนาบุคลากรใน
หน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดีเยี่ยมอยู่เสมอ รวมทั้งจัดหา
บุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
  ซึ่งทั้ง 3 ยุทธศาสตร์ที่กล่าวมาข้างต้น มีความสัมพันธ์กับภารกิจหลักขององค์การบริหารส่วน
ตำบลเกาะเปียะ ดังต่อไปนี้ 

ยุทธศาสตร์ งาน 
สำนักปลัด 

งาน
การ 

ศึกษา 

งาน
การเงิน
และ
บัญชี 

กอง
ช่าง 

งานป้องกัน
และบรรเทา 
สาธารณภัย 

งานจัด 
เก็บ

รายได้ 

งาน ศพด.
อบต. 

เกาะเปียะ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1  
พัฒนาระบบเทคโนโลยี 
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 2  
พัฒนาวัสดุคอมพิวเตอร์ 
ให้มีความทันสมัยเกิด
ประโยชน์สูงสุดในการ 
ปฏิบัติงาน 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 
พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยี
สารสนเทศ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 

 
/ 
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บทท่ี 4 
ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4.1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ กำหนด
ไว้ 3 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 
 4.1.1.ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 
 4.1.2.ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้มีความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 4.1.3.ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 4.2.การแปลงยุทธศาสตร์สู่แผนงานโครงการดังต่อไปนี้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ  

          วัตถุประสงค์     
          1. เพ่ือส่งเสริมและบูรณาการระบบเทคโนโลยีให้เป็นมาตรฐานในการดำเนินงานขององค์การบริการ 
ส่วนตำบลเกาะเปียะ 
          2. เพ่ือยกระดับภาพลักษณ์องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ให้มีความทันสมัยและน่าเชื่อถือ 
          3. เพ่ือสร้างความพึงพอใจแก่ผู้รับบริการในรูปลักษณ์ของการทันสมัยและความรวดเร็ว  

         เป้าหมาย 
          1.วางระบบฐานข้อมูลให้ครอบคลุมพ้ืนที่ ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 
          2. มีมาตรฐานในการกำกับ ดูแลและตรวจสอบได้ตลอดเวลา 

         แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศให้เป็นระบบ 

 

แผนงาน  : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะให้เป็นระบบ 
กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิด 

ชอบ 
งบประมาณ
รวม (บาท) หน่วย 

นับ 
2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

1.ติดตั้งกล้อง CCTV 
ภายในตำบลเกาะเปียะ  
  

-ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพยส์ิน 

จุด 7,000,000 7,000,000 7,000,000 กองช่าง  21,000,000 

2.การจัดทำเว็บไซต์และ
การบริการพื้นท่ี เว็บไซต ์

-มีเว็บไซต์และฐาน 
 ข้อมูลเพื่อการทำ 
 งานและการบริการ  
www.keophia.go.th 
 

เว็บไซต ์ 10,000 10,000 10,000 สำนัก 
ปลัด 

30,000 

 

 

http://www.keophia.go.th/
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แผนงาน  : โครงการพัฒนาระบบสารสนเทศการให้บริการขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะให้เป็นระบบ 

กิจกรรมหลัก/โครงการ ตัวช้ีวัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบประ 
มาณรวม 
(บาท) 

หน่วย 
นับ 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

3.โครงการจดัทำแผนที่    
ภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน 

-จำนวนรายได้ที่ อบต.
ได้รับเพิ่มขึ้น 

ระบบ 550,000 600,000 550,000 กองคลัง 1,700,000 

4.การให้บริการสื่อสารและ
โทรนาคม  

-จำนวนผู้เข้าใช้บริการ 
-ประชาชนได้รบั
ความรู้เพิ่ม 

ระบบ 100,000 100,000 100,000 สำนัก
ปลัด 

300,000 

5.จ้างเหมาปรับปรุงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เนต็ 

-ระบบอินเตอร์ใช้งาน
ได้เร็วขึ้น 

ความเร็ว - - 60,000 สำนัก
ปลัด 

60,000 

6.วางระบบไฟฟ้าและระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์แบบ
เชื่อมโยงระยะใกล้ (Lan) 

-การพัฒนาการใช้
ระบบการใช้
คอมพิวเตอร์ที่ดีขึ้น  

ระบบ 40,000 40,000 - สำนัก
ปลัด 

80,000 

7.การบริการสื่อสาร 
   และโทรคมนาคม 
 

-การสื่อสารและ
โทรคมนาคมที่รวดเร็ว 

ปี 100,000 100,000 100,000 สำนัก
ปลัด 

300,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 1 ทั้งหมด 
 

7,800,000 7,850,000 7,820,000 อบต.
เกาะ
เปียะ 

23,470,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้มีความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดในการ

ปฏิบัติงาน 

วัตถุประสงค์ 
การพัฒนาระบบการบริการเพ่ือให้บริการประชาชนให้มีประสิทธิภาพ เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ 

ผู้รับบริการ โดยให้ผู้รับบริการมีความพึงพอใจสูงสุด ซึ่งส่งผลดีต่อการพัฒนาองค์การ ดังนั้น วัสดุคอมพิวเตอร์
จึงจำเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีความทันสมัย รวดเร็วและแม่นยำ   

 เป้าหมาย 
1.ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ มีความพร้อมแก่การให้ปฏิบัติงาน และการให้บริการประชาชน 
2.มีอุปกรณ์ในการปฏิบัติงานอย่างเพียงพอต่อความต้องการ 
3.มีระบบรักษาความปลอดภัยของข้อมูลส่วนบุคคล 
 
 
 
 



32 
 

แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้มีความทันสมัยเกิดระโยชน์ 
สูงสุดในการปฏิบัติงาน 
 
แผนงาน  : โครงการจัดหาวัสดุ อุปกรณ์คอมพิวเตอร์ ให้ทันสมัย 

กิจกรรมหลัก/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับ 
ผิดชอบ 

งบประ 
มาณรวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2567 
(บาท) 

2568 
(บาท) 

2569 
(บาท) 

1.จัดซื้อวัสดุคอม 
  พิวเตอร์เพ่ือใช้งาน 
  ในสำนักปลัด 
 

-จำนวนวัสดุ/
คอมพิวเตอร์ 
-ประสิทธิภาพการ
ให้บริการ 

ครั้ง 100,000 100,000 100,000 สำนักปลดั 300,000 

2.จัดซ้ือวัสดุคอม 
   พิวเตอร์เพ่ือใช้งาน   
   กองคลัง 
 

-จำนวนวัสดุ/
คอมพิวเตอร์ 
-ประสิทธิภาพการ
ให้บริการ 

ครั้ง 70,000 70,000 70,000 กองคลัง 210,000 

3.จัดซ้ือคอมพิวเตอร์ 
เพ่ือใช้งานกองช่าง 

-จำนวนวัสดุ/
คอมพิวเตอร์ 
-ประสิทธิภาพการ
ให้บริการ 

ครั้ง 70,000 70,000 70,000 กองช่าง 210,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ ทั้งหมด 240,000 240,000 240,000 อบต.เกาะ
เปียะ 

720,000 

 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

  วัตถุประสงค์ 
  การพัฒนาระบบสารสนเทศ แต่หากไม่พัฒนาบุคลากรผู้ใช้ระบบก็ไม่มีประโยชน์ที่จะกำหนด 
ให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศภายในหน่วยงาน ดังนั้น การจะทำให้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศในองค์การมี
ประสิทธิภาพ สอดคล้องกับการให้บริการ และการปฏิบัติงานของบุคลากร จึงจำเป็นต้องพัฒนาบุคลากรใน
หน่วยงานให้มีความรู้และความสามารถใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างดีเยี่ยมอยู่ เสมอ รวมทั้งจัดหา
บุคลากรที่มีความรู้ด้าน ICT มาประจำงานด้านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
  เป้าหมาย 
  1.บุคลากรมีความรู้ด้านการใช้งานระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเป็นอย่างดี 
  2.มีบุคลากรด้าน ICT โดยตรงในการรับผิดชอบศูนย์ข้อมูลข่าวสาร 
  3.สามารถให้ความรู้แก่ผู้มาใช้บริการได้เป็นอย่างดี 
  4.รู้ระเบียบ กฎหมาย และข้อบังคับ ของ พ.รบ.ที่เก่ียวข้อง  
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แผนปฏิบัติการตามยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 
 
แผนงาน  : โครงการบุคลากรเข้าร่วมอบรมเกี่ยวกับระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

กิจกรรมหลัก/
โครงการ 

ตัวชี้วัด เป้าหมาย/งบประมาณ ผู้รับผิด 
ชอบ 

งบประมา
ณรวม 
(บาท) 

หน่วย
นับ 

2567
(บาท) 

2568
(บาท) 

2569 
(บาท) 

1.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานระบบแผนที่
ภาษ ีLTAX, ONLINE 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร 

คน 1 
15,000 

1 
15,000 

2 
20,000 

กอง
คลัง/

กองช่าง 

 
50,000 

2.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งาน โปรแกรม E-
Plan, E- GP 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร 

คน - 2 
18,000 

2 
18,000 

 
สป./กอง

คลัง 

 
36,000 

3..อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรม 
(NEW-Elass) 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร 

คน 2 
20,000 

 

2 
20,000 

2 
20,000 

 
กอง

คลัง/สป 

 
60,000 

4.อบรมหลักสูตรการ
ใช้งานโปรแกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่าง 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร 

คน 2 
15,000 

2 
15,000 

2 
15,000 

 
กองช่าง 

 
45,000 

5.การอบรมด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร 

คน 3 
2,100 

2 
18,000 

 

2 
18,000 

 
สป 

 
38,100 

6.การอบรมการบันทึก
ข้อมูลการใช้งานระบบ
สารสนเทศข้อมูล
บุคลากรท้องถิ่น 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน - 1 
20,000 

 

1 
20,000 

 
สป. 

 
40,000 

7.การอบรมงาน
สารสนเทศทาง
การศึกษา 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 2 
15,000 

2 
15,000 

2 
15,000 

 
สป. 

 
45,000 

8 การอบรมการ 
เตรียมความพร้อมใน
การเป็นหน่วยงานรับ
งบประมาณตรง (BBL) 

เจ้าหน้าที่ผ่านการ
อบรมตามหลักสูตร
ดังกล่าว 

คน 4 
60,000 

3 
40,000 

3 
50,000 

 
สป. 

 
150,000 

รวมค่าใช้จ่ายตามแผนยุทธศาสตร์ที่ 3 ทั้งหมด 127,100 161,000 176,000 อบต.เกาะ
เปียะ 

464,100 
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บทที่ 5 
การบริหารจัดการและการติดตามประเมินผล 

การวัดผลการดำเนินงานตามแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ จะประสบความสำเร็จ
ดังเป้าหมายที่ตั้งไว้หรือไม่นั้น จำเป็นต้องมีการบริหารจัดการและระบบติดตามประเมินผลเพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการบริหารแผนแม่บท และการประเมินผลอย่างมีประสิทธิภาพ โดยอาศัยตัวชี้วัดความสำเร็จ 

 
5.1 การบริหารจัดการ 
การบริหารจัดการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  ขององค์การบริหารส่วนตำบล

เกาะเปียะ ซึ่งดำเนินการโดยคณะกรรมการปรับปรุงพัฒนาระบบสารสนเทศ ที่อยู่ภายใต้การกำกับดูแลของ
คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดังผังงาน ( Flowchart) แสดงลักษณะ
โครงสร้างดังกล่าวมีจุดมุ่งหมายเพื่อให้คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหน้าที่กำหนด
นโยบายด้านการพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ กำกับ ติดตาม ประเมินผล และมีคณะกรรมการติดตาม
ประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีหน้าที่ติดตามประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศให้
เป็นไปตามแผนแม่บท 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

                   ภาพ : โครงสร้างของแผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  

1. การกำหนดนโยบายทางด้านเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบล 
เกาะเปียะ ดำเนินการโดยคณะกรรมการจัดทำแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศ ประกอบด้วย 
                          1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ประธานกรรมการ 
                          2. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล  รองประธานกรรมการ  
       3. หัวหน้าสำนักปลัดองค์การบริหารส่วนตำบล กรรมการ 
                          4. ผู้อำนวยการกองคลัง   กรรมการ 
       5. ผู้อำนวยการกองช่าง   กรรมการ 
       6. หัวหน้าฝ่ายบริหารการศึกษา  กรรมการ 
                          7. นักทรัพยากรบุคคลชำนาญการ   กรรมการ  

คณะกรรมการจัดทำแผนแม่บท 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 

 

คณะทำงาน 

คณะกรรมการติดตามประเมินผลแผนแม่บท 
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ 
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       8. นักพัฒนาชุมชนชำนาญการ    กรรมการ 
9. นักวิเคราะห์นโยบายและแผนชำนาญการ  กรรมการ 

               10.นิติกรชำนาญการ     กรรมการ 
               11.นักป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยชำนาญการ กรรมการ 

                         12. นักวิชาการเงินและบัญชีชำนาญการ  กรรมการ  
                         13. เจ้าพนักงานธุรการชำนาญงาน   กรรมการ/เลขานุการ 

          ในการพัฒนาระบบสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ตามแผน
แม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ ดำเนินการประกอบด้วยบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
จะทำหน้าท ี ่ประสานกับหน ่วยงานที ่ต ้องการพัฒนาระบบสารสนเทศเพ ื ่อกำหนดความต ้องการ  
(Specifications) รายละเอียดของระบบ ชี้แจงให้กับผู้รับจ้างหรือผู้พัฒนาระบบสารสนเทศให้ดำเนินการตามที่
ได้กำหนดไว้ และดูแลความก้าวหน้าของโครงการ 

5.2 การติดตามประเมินผล 
      การติดตามและประเมินผลแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ซึ่งได้มีการ

แปลงแผนสู่การปฏิบัติ เพื่อให้การดำเนินงานขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะปฏิบัติได้สอดคล้องและ
ครอบคลุม เป้าหมาย และยุทธศาสตร์หลักการพัฒนาที่กำหนดในแผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร สำหรับตัวชี้วัดที่จะใช้วัดผลสำเร็จของแผนในภาพรวม  หรือวัดผลกระทบสุดท้ายของการพัฒนา ได้
กำหนดไว้ดังนี้ 

    5.2.1.สรุปตัวชี้วัด 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนา
ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
ให้เป็นระบบ 

1.ติดตั้งกล้อง CCTV   
ภายในตำบลเกาะเปียะ 
16 จุด 
 
2.จัดทำเว็บไซต์และการ 
  บริการพื้นท่ีเว็บไซต์  
 
 
3.จัดทำโปรแกรมแผนที่
ภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน  
 
 
 
4.การให้บริการสื่อสาร
และโทรนาคม 

1.ความปลอดภัยของ
ประชาชน 
 
 
2.มีเว็บไซต์และฐานข้อมูล
เพ่ือการบริการและทำงาน
www.keophia.go.th 
 
1.จำนวนโปรแกรมแผนที่
ภาษ ี
2.รายได้ที ่อบต.ได้รับ
เพ่ิมข้ึน 
 
 
4.การสื่อสารที่ทั่วถึง 

1.ติดตั้งกล้อง CCTC   
ภายในตำบลเกาะเปียะ 
 
 
 2.การจัดทำเว็บไซต์และ 
   บริการพื้นท่ีเว็บไซต์น 
www.keophia.go.th 
 
3.โครงการจัดทำแผนที่ภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน  
 
 
 
 
4.การให้บริการสื่อสารและ
โทรนาคม 
 
 

http://www.keophia.go.th/
http://www.keophia.go.th/
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
 
 
 
 

5.จ้างเหมาปรับปรุง
ระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ต 
 
6. วางระบบไฟฟ้าและ
ระบบเครือข่ายคอมพิส
เตอร์แบบเชื่อมโยง
ระยะใกล้ (LAN) 
 
7.การบริการสื่อสารและ
โทรนาคม  
 
 

5.ระบบเครือข่ายมีความ
เสถียร 
 
 
6.ระบบอินเตอร์ใช้งานได้
เร็วขึ้น 
 
 
 
7.การสื่อสารและโทรนา
คมที่รวดเร็ว 

5.จ้างเหมาปรับปรุงระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ต 
 
 
6.วางระบบไฟฟ้าและระบบ
เครือข่ายคอมพิวเตอร์แบบ
เชื่อมโยงระยะใกล้ (Lan) 
 
 
7.การบริการสื่อสารและ
โทรคมนาคม 

 
 

ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุ
คอมพิเตอร์ ให้มีความทัน 
สมัยเกิดประโยชน์สูงสุดใน
การปฏิบัติงาน 
 
 

1.วัสดุคอมคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้งานในสำนักปลัด  
 
 
 
2.จัดหาวัสดุอมพิวเตอร์ 
เพ่ือใช้งานในกองคลัง 
 
 
 
3.จัดหาวัสดุอมพิวเตอร์ 
เพ่ือใช้งานในกองช่าง  
 
 
 

1.มจีำนวนวัสดุ/คอม           
  พิวเตอร์ 
2.ประสิทธิภาพการให้ 
  บริการ 
 
1.มีจำนวนวัสดุ/คอม 
  พิวเตอร์ 
2.ประสิทธิภาพการให้ 
  บริการ 
 
1.มีจำนวนวัสดุ/คอม 
  พิวเตอร์ 
2.ประสิทธิภาพการให้ 
  บริการ  

1.จัดซื้อวัสดุคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้งานในสำนักปลัด 
 
 
 
2.จัดหาวัสดุอมพิวเตอร์ 
เพ่ือใช้งานในกองคลัง 
 
 
 
2.จัดหาวัสดุอมพิวเตอร์ 
เพ่ือใช้งานในกองช่าง 
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ยุทธศาสตร์ เป้าหมาย ตัวช้ีวัด แผนงาน/โครงการ 
ย ุทธศาสตร ์ท ี ่  3 พ ัฒนา
บุคลากรให้มีความรู ้ด ้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

1.อบรมหลักสูตรการใช้ 
  งานระบบแผนที่ภาษี 
   LTAX,ONLINE 
2.อบรมหลักสูตรการใช้ 
  งานโปรแกรม E-Plan 
  โปรแกรม E-GP 
3.อบรมหลักสูตรการใช้ 
  งานโปรแกรม  
  (New-ELASS) 
4.อบรมหลักสูตรการใช้ 
   งานโปรแกรมด้านการ 
  เขียนแบบงานช่าง 
5.อบรมเชิงปฏิบัติการ   
  ด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
6.การอบรมการบันทึก 
  ข้อมูลการใช้งานระบบ 
  สารสนเทศข้อมูล 
  บุคลากรท้องถิ่น 
7.การอบรมงานสาร 
  สนเทศทางการศึกษา   
  ของ อปท. 
8. การอบรมการเตรียม
ความพร้อมในการเป็น
หน่วยรับงบประมาณ 
(BBL) 
 

1.เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรม
หลักสูตรการใช้โปรแกรม
แผนที่ภาษี, LTAX,ONLINE 
,โปรแกรม E-Plan,
โปรแกรม E-GP โปรแกรม 
E-LASS , โปรแกรมด้าน
การเขียนแบบงานช่าง, 
โปรแกรมบุคลากรท้องถิน่, 
โปรแกรมทางการศึกษา, 
โปรแกรมปฏิบัติการด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล, 
8. การอบรมการเตรียม
ความพร้อมในการเป็น
หน่วยรับงบประมาณ 
(BBL) 
 
2.บุคลากรที่มีความรู้ใน
การทำงานอย่างมี
ประสิทธิภาพ 

1.จัดให้บุคลากรได้เข้าร่วม
อบรมเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

5.2.2. ความสัมพันธ์กับแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2567-2569) กับแผนแม่บทระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศองค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ (พ.ศ.2567-2569)  
          จากยุทธศาสตร์แผนแม่บทระบบเทคโนโลยีสารสนเทศขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
ที่มีอยู่ 3 ยุทธศาสตร์สอดคล้องกับแผนพัฒนาสามปีขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ ดังต่อไปนี้ 
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ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ   (พ.ศ.2567-2569) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 
 
 
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ 
ให้มีความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดใน
การปฏิบัติงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร  
ข้อ 2 พัฒนาระบบการบริการจัดการ
ของ อปท.  
 
 
 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร  
ข้อ 2 พัฒนาระบบการบริการจัดการ
ของ อปท.  

1.มีระดับความเร็วของอินเตอร์ 
   เน็ตในองค์การทุกจุด 
2.มีโทรศัพท์เพ่ือติดต่อกันภายใน    
   อย่างทั่วถึง 
3.มีเครื่องแม่ข่ายเพ่ือให้บริการ
ด้านเว็บไซต์และฐานข้อมูล
สำหรับหน่วยงาน 
1.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับใช้
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่
สำนักงานตามมาตรฐาน ICT 
2.มีเครื่องคอมพิวเตอร์สำหรับ
งานประมวลผลตามมาตรฐาน 
ICT 
3.มีเครื่องพิมพ์แบบฉีดหมึก ตาม 
มาตรฐาน ICT 
3.มีเครื่องพิมพ์แบบเลเซอร์ตาม   
มาตรฐาน ICT 
4.มีวัสดุคอมพิวเตอร์  
4.มีโต๊ะคอมพิวเตอร์ 
5.มีเครื่องสำรองไฟ 

ยุทธศาสตร์แผนแม่บทเทคโนโลยี
สารสนเทศ   (พ.ศ.2567-2569) 

ยุทธศาสตร์แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2567-2569) 

แผนงาน/โครงการ/กิจกรรม 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มี
ความรู้ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้าน
การเมือง การบริหาร  
ข้อ 2 พัฒนาระบบการบริการจัดการ
ของ อปท.  
 

-บุคลากรเข้าอบรมเกี่ยวกับการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศ 
-เจ้าหน้าที่ผ่านการอบรมหลักสูตร
การใช้โปรแกรมแผนที่ภาษี, 
LTAX,ONLINE,โปรแกรม E-Plan,
โปรแกรม E-GP โปรแกรม E-
LASS , โปรแกรมด้านการเขียน
แบบงานช่าง, โปรแกรมบุคลากร
ท้องถิ่น,โปรแกรมทางการศึกษา, 
โปรแกรมปฏิบัติการด้าน
เทคโนโลยีดิจิทัล, 
8. การอบรมการเตรียมความ
พร้อมในการเป็นหน่วยรับ
งบประมาณ (BBL) 
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ตารางสรุปยุทธศาสตร ์
จากแผนงาน/โครงการ ภายใต้ยุทธศาสตร์ แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

องค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ (พ.ศ.2567-2569)  สามารถสรุปงบประมาณและจำนวนโครงการ/
แผนงานทั้งหมดได้ดังนี้ 

 
สรุปงบประมาณ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเกาะเปียะ 

ยุทธศาสตร์ งบประมาณ 
2567 2568 2569 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

7,8000,000 7,850,000 7,820,000 23,470,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้
มีความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
 

240,000 240,000 240,000 720,000 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

127,100 161,000 176,000 464,100 

รวม 8,167,100 8,251,000 8,236,000 24,654,100 
 
สรุปแผนงานโครงการ 3 ยุทธศาสตร์ ภายใต้แผนแม่บทเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเกาะเปียะ 
 

ยุทธศาสตร์ จำนวนแผนงาน/โครงการ 
2567 2568 2569 รวม 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศให้เป็นระบบ 

7 6 6 19 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาวัสดุคอมพิเตอร์ ให้มี
ความทันสมัยเกิดประโยชน์สูงสุดในการ
ปฏิบัติงาน 
 

3 3 3 9 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาบุคลากรให้มีความรู้
ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ 

6 8 8 22 

รวม  16 17 17       50 
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